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PREFACIO

COMO UTILIZAR EL PERFIL DE LA MISION
DEL CUERPO

Todos los Cuerpos del Territorio Este usaran esta herramienta para:

- Revisary reconocer los ministerios actuales del Cuerpo.

- Desarrollar una estrategia para el enriquecimiento y expansiéon de los ministerios futuros del Cuerpo.

- Asegurar que todas las oportunidades ministeriales sean gradualmente disefiadas para todas las edades.

- Considerar la implementacion de ministerios no existentes hasta ahora entre los diversos grupos culturales en los
Cuerpos.

« Evaluar si el ministerio esta alcanzando a la gente pobre y en crisis.

- Asegurar que los valores esenciales de nuestra mision sean cuidadosamente incorporados a la base de cada
Cuerpo.

En este documento encontrara:
- Como utilizar el Perfil de la Misién del Cuerpo.
- Los valores de nuestra misién. Un vistazo mds a fondo.
- Fundamentos de la Misién del Cuerpo. Actividades de desarrollo.
- Tabla para el Perfil de la Misién del Cuerpo

Se requiere que los oficiales directivos y los lideres completen anualmente el Perfil de la Mision del Cuerpo.
La implementacion del perfil en primavera conduce a la planificacion para el préximo afio de programa. Se espera
que los lideres del Cuerpo renueven el Perfil de la Mision del Cuerpo cada afio. En ese momento se evaluard el

progreso del afo y se planificard para el venidero.

Completar el perfil permite coordinar la planificacién del presupuesto con las iniciativas del ministerio proyectadas, y
facilita el desarrollo continuo de los ministerios del Cuerpo asi como el crecimiento saludable de la congregacion.

Nuestra oracién es que este perfil le ayude a: aclarar el llamado que tiene su congregacion para servir a la comunidad;
identificar los pasos que deben dar a fin de satisfacer esa vocacion y cooperar con el Espiritu Santo en la mision del
Ejército de Salvacion.

Se requiere que complete dos tablas para el Perfil de la Mision del Cuerpo.

1.Tabla"La obra de Dios’, una evaluacion del programa anual corriente y el reconocimiento de lo que Dios ha
hecho en la vida del Cuerpo.

2.Tabla “Los pasos de fe’, un piadoso instrumento de planificacién y una declaracién de esperanza para el aio
venidero.

PERFIL DE LA MISION DEL CUERPO

PRIMER PASO: “LA OBRA DE DIOS’

ORE, ESCUCHE Y DISCUTA

Dedique tiempo a la oracién y a la meditacion. Pregunte: ;Qué ha hecho Dios entre nosotros durante este afo?
Exprese un testimonio que celebre la presencia y el poder de Dios durante el afio.

COMPLETE EL PERFIL

Repase la descripcion de los valores de la misién. Anote en la tabla cada actividad del Cuerpo que se realiza durante
el aftlo corriente, prestando atencion a las categorias por edades y a la frecuencia de las actividades.

Una actividad se puede anotar mas de una vez siempre que sea una expresion de mas de un valor.

EVALUE LOS RESULTADOS
Ademds de observar las categorias por edades en la tabla, haga tres preguntas adicionales mientras evalua el perfil de
actividades del afo pasado:

- ;Honramos nuestra vocacién especial como salvacionistas “pensando en los pobres”en nuestra obra?
- ;Estamos abarcando personas de diferentes culturas en nuestra comunidad?
- iHemos financiado adecuadamente nuestras actividades misioneras?

Comparta las observaciones relacionadas con los puntos fuertes y el crecimiento significativo de las actividades asf
como la misién del Cuerpo en el transcurso del afio.

CELEBRE

Organice una celebracion para que su Cuerpo honre la obra de Dios durante el afio. Incluya tiempo para relatar
anécdotas, alabanzas y agradecimiento al Sefior, asegurese de invitar a varias personas. Las siguientes son ideas para
la celebracion:

- Concentracion de septiembre
- Festival de la cosecha
- Vigilia de despedida del afio
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COMO UTILIZAR EL PERFIL DE LA MISION

LOS VALORES DE NUESTRA MISION

SEGUNDO PASO: INSTRUCCIONES, “PASOS DE FE’
ORE, ESCUCHE Y REPASE.

Asegurese de que el proceso de planificacién se haga con oracién y reflexion. Esta es una disciplina que permite
escuchar al Espiritu Santo.

DISCUSION

Pregunte:
- ;Cudles son las areas mas saludables?
- ;Debemos afadir alguna actividad a estas areas?
- ;Como podemos alcanzar a cada generacion?
- ;Como se satisfacen las necesidades de nuestra familia del Cuerpo, la comunidad de fe?
- ;Qué necesidades de la comunidad podemos suplir?
- ;Cudles son los dones y las capacidades de nuestros vecinos?
- ;Qué tanto alcanzamos a los grupos culturales del vecindario?
- ;En qué manera ayudamos a los pobres de nuestra comunidad?
- ;Cudl es el llamado que tiene el Cuerpo para la comunidad ahora?
- ;Cudles opciones del manual del bienestar del Cuerpo y de revitalizacion planifica implementar?

Propdngase desarrollar una breve declaracion escrita que capte su llamado y compaértala con todos.

COMPLETE EL PERFIL

Mientras trata acerca de “La obra de Dios’, basado en la discusion anterior del presente afio, complete la tabla “Pasos

de fe' Este documento establecera sus objetivos para el proximo afo.

REFLEXIONE

Considere:
- ;Coémo contribuyen nuestros Cuerpos a la prioritaria mision territorial de la prudencia fiscal? (Ver pagina 9.)
- ;Como financiaremos nuestras actividades misioneras este afio?
- ;De qué manera comparten nuestros programas, soldados, empleados y voluntarios lo que valoramos?
- ;De qué forma expresa la apariencia y el disefio de nuestro edificio nuestros valores?
- ;Qué esperanzas tenemos con nuestro Cuerpo para el préximo afio?

PROYECTE.

Considere piamente la proyeccion de los cinco afios venideros en la misién de su Cuerpo. Complete la tabla “Los
pasos de fe" indicando los deseos para el futuro y las actividades pronosticadas en relacién a los cinco valores de la

mision del Cuerpo para el lapso de tiempo indicado. Si le parece mas facil proyectar las actividades para un periodo

distinto, ajuste la tabla para un resultado mejor.

PERFIL DE LA MISION DEL CUERPO

UN VISTAZO MAS A FONDO

Los siguientes valores de la mision ofrecen a la comunidad un testimonio diverso del salvacionismo y estructuran los
programas para los Cuerpos.

Nuestra creencia es que estos valores demuestran la esencia de las Escrituras, integran la santidad de Jesus y expresan
el dinamismo del salvacionismo.

EVANGELISMO

.. el Serior afiadia al grupo los que iban siendo salvos’ (Hechos 2:47)

“Salvacion”es nuestro segundo nombre. Por medio de Jesus, Dios vencié al enemigo y se derramdé en humilde
sacrificio para ayudar y sanar a una creacién que aun continta quebrantada y sufrida. Los cristianos declaran y
demuestran estas buenas nuevas imitando a Jesus por medio del Espiritu en sus vidas, sus palabras y sus buenas
acciones. La obra de Dios restaurando almas y sanando gente es realizada por medio de los creyentes que no sélo
razonan con el mundo y relatan la historia sino que también comunican el mensaje con su ejemplo de vidas santas,
auténticas, en comunidades fraternas.

Los Cuerpos del Ejército de Salvacion demuestran su fervor por los perdidos mediante las actividades evangelisticas,
la participacién en las historias de otros y vinculando los ministerios sociales con la comunidad que esta sanando en
el Cuerpo. Recuerde: Evangelice o no crecera.

Ejemplos:
+ Programas Sembrando + Reunion de salvacion - Pequefios grupos
Esperanzas - Actividades de tropas evangelizadores
« LaHora Feliz - Campanas puerta a puerta
SOLDADOS

Ser soldado significa comprometerse de por vida a ser un discipulo de Jesus por medio del ministerio y la
organizacion del Ejército de Salvacion.

El Ejército de Salvacion ofrece en sus cuerpos cursos para los adherentes y clases preparatorias para soldados de tal
manera que las personas nuevas que asisten puedan familiarizarse con la membrecia del Ejército de Salvacién. Los
cuerpos deben hacer lo posible para cultivar lideres del campo misionero tanto cerca como lejos. Los Articulos de

Guerra requieren que el soldado valore la adoracion, la oracion, el servicio y la lectura de la Biblia.

El soldado promete ser buen mayordomo, testigo y cuidar del pobre.

Ejemplos:
- Formacién espiritual - Servicio de enrolamiento del
- Jovenes Soldados Solado
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LOS VALORES DE NUESTRA MISION

(CONTINUA)

LOS VALORES DE NUESTRA MISION

SANTIDAD

La“santidad”y “la religion ardiente” estuvieron entre los “primeros principios” de William Booth para el Salvacionismo.
Nuestros lideres de santidad han modelado tanto como orado por profundos cambios en nuestras vidas.
Proclamamos que es posible tener un corazén puro, un compafnerismo inquebrantable con Dios, relaciones
santificadas y obras motivadas por el amor.

Durante la adoracion, nos conectamos de manera intima con la santidad de Dios. Somos renovados cuando
proclamamos y promulgamos la historia de la salvacién. Dios, por medio de su memorable y transformadora historia
de esperanza, unifica al pueblo y lo envia al mundo agradecido, como pardbolas de gracia vivientes y santas.

Los cuerpos del Ejército de Salvacion ofrecen oportunidades Unicas para la adoracion en grupos grandes o pequefios.

La gente debe descubrir una espiritualidad apasionada y centrada en Cristo en sus cuerpos locales y ser bienvenidos
a un companerismo lleno de oracién, recuerdo y esperanza.

Ejemplos:

- Reuniones de santidad - Reuniones de oracion

- Estudios biblicos - Cultos a mitad de semana
LIDERAZGO

La vision se capta, se percibe y se comunica a través de los lideres. Con todos los retos que enfrentamos necesitamos
desarrollar lideres que nos ayuden a ver nuestra posicion en el futuro.

A William Booth le gustaba emplea nuevos cristianos para el servicio. Pablo usé la palabra “santos” para referirse a
todos los creyentes de la Iglesia, y aunque estaban agobiados con tantas aflicciones y controversias, esos hermanos y
hermanas fueron llamados a participar en una larga jornada que comenzdé con inquietudes, luego pasé a una etapa
profunda de instruccién, intensificandose después con la formacion espiritual. Los lideres deben cultivarse.

Uno de los grandes retos del liderazgo es permitirle al cuerpo servir colectivamente. Cuando Pablo fue autorizado
para servir como apostol a los gentiles, lo Unico que se le requirié fue que no olvidara a los pobres (Géalatas 2:10). Los
cristianos son llamados a luchar por la justicia, lo que une la comunidad, y los salvacionistas han demostrado gran
creatividad y valentia retando a las estructuras injustas y compartiendo el sufrimiento de los demas.

Ejemplos:
- Jovenes soldados « Clases para nuevos
- Cadetes locales soldados
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CARACTERISTICAS DEL EJERCITO

La Generala Linda Bond dijo: “El ADN del Ejército de Salvacién estd tatuado de alguna manera en nuestra frente y
corazdn. Simplemente sabemos quiénes somos..." Parte del tatuaje son imagenes de las doctrinas de justificacion y
santificacion, las lagrimas de la madre que se acuesta a dormir a su hija hambrienta, una oficiala soltera que predica
en una barra y el adolescente que habla del Evangelio en el colegio. Lo vemos en el nifio que le entrega el Grito de
Guerra al adulto mayor en el centro de ancianos, en la congregacién que comparte una cena junta. Lo vemos en
nuestras banderas colgadas en la cima de un pueblo remoto de la China. Nosotros no somos particulares porque
formamos parte de uno de esos escenarios, sino porque somos una combinacién de todos ellos. Las caracteristicas
del Ejército se encuentran en nuestros ministerios.

Ejemplos:
-+ Ministerios interrelacionados por medio de servicios sociales
- Fiestas en el vecindario
« Nuevos Cuerpos
- Actividades de las tropas

MAYORDOMIA

La mayordomia se basa en el reconocimiento de que todo proviene de Dios. ;D6nde ve evidencia de la gracia de
Dios?

Ejemplos:
+ ;Qué estd haciendo Dios en su Cuerpo en estos momentos?
- Haga una lista de respuestas a las peticiones planteadas a Dios durante el pasado afio
« ;Cual es su peticion mas importante relacionada con su Cuerpo en estos momentos, alguna peticion a la que se
puedan unir a orar sus lideres divisionales?

Jesus busco discipulos que no lo abandonaran. Pablo, por su parte, deseaba que la iglesia fuera una familia saludable.
Los cristianos buscan el don comunitario eny a través de Jesucristo mientras que la unidad desciende de lo alto
como el aceite para ungiry el buen perfume (Salmos 133).

Ejemplos:
- Reuniones internas de los Servicios Mundiales
« Recaudacién de fondos de los Servicios Mundiales
- Clases de finanza y presupuesto familiar
. Festival de la cosecha
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FUNDAMENTOS DE LA MISION FUNDAMENTOS DE LA MISION
DEL CUERPO

BALANCE REQUERIDO

Siempre actuamos de acuerdo a nuestros valores enfatizdndolos en nuestras experiencias diarias. Igual que el ADN de

un organismo se expresa en cada célula, asi también los valores y el alma del cuerpo de creyentes salvacionistas se 10S VALORES ADIITOR
expresa en el organismo de cada Cuerpo saludable. NINOS ADOLESCENTES JOVENES

DE NUESTRA ADULTOS MAYORES
Las siguientes actividades son expresiones fundamentales para la salud y el crecimiento del Cuerpo. Son actividades MISION 0-12 13-18 ADULTOS 60+

requeridas por el ministerio del Ejército de Salvacion.
SANTIDAD Adoracién Dominical (reunién de santidad)
- Adoracion dominical

- Evangelismo semanal para los nifios

- Evangelismo regular para los jévenes y adultos
- Educacion cristiana/Escuela dominical semanal
- Escuela biblica vacacional

- Reuniones de oracién y estudios biblicos semanales Escuela Dominical/Educacion cristiana

- Programas regulares de entrenamientos y enrolamiento para Jévenes Soldados y Soldados Adultos. SOLDADOS Preparacién para el soldado adulto
- Ministerio social semanal

+ Ministerio semanal para las damas /Ministerio regulares para los caballeros

» Reuniones periddicas de Cadetes Ministerios regulares de Servicios Sociales
- Visitas regulares (oficial/equipo)

Evangelismo Evangelismo
EVANGELISMO semanal para semanal parala
ninos juventud

Evangelismo para adultos

Oracién semanal y estudio biblico

CARACTERISTICAS Visitas regulares
DEL E]ERCITO Ministerios Femeninos

Ministerios de varones

ACTIVIDADES DE DESARROLLO

Mientras la mision del cuerpo prospera en diversas areas, se ahadiran varias “actividades de desarrollo” Algunas de
estas quizas sean incorporadas a los fundamentos. Varios grupos de liderazgo local (Consejo del Cuerpo, Consejo de
Cuidado Pastoral, etc.) se deben considerar vitales para el desarrollo de la misién del Cuerpo. Existira mucha variedad
y creatividad en el proceso de desarrollo en los distintos Cuerpos y, quizas, hasta dentro de cada Cuerpo a través de
su historia. La siguiente lista de actividades de desarrollo no es completa. Los Cuarteles Divisionales y Territoriales son .
para ayudar a cada Cuerpo en su proceso de desarrollo. Siempre se les debe brindar cuidado a los ministerios que MAYORDOMIA
aceptan a los pobres de toda generacion y cultura.

LIDERAZGO Jovenes Soldados|| Cadetes Locales

- Consejo/Junta Asesora « Ministerios para los inmigrantes
- Apoyo a la justicia social - Visitas a los vecindarios
- Programas para después de clases/Centros de « Reuniones al aire libre
aprendizaje « Consejo de Cuidado Pastoral
- Experiencias de adoracion alternas + Ministerios en las prisiones
- Ministerios de necesidades basicas « Programas de rehabilitacion
+ Ministerio de atencion comunitaria - Programa de lugares seguros y recreacion
- Consejo de Cuidado Pastoral « Esfuerzos de evangelismo servidor
« Grupos de artes creativas + Grupos pequenos
- Centros de cuidado diurno « SONday'SCOOL y otros programas de Sembrando
- Clases/grupos de discipulado Esperanzas
- Programas de empleo - Centros de ancianos
- Campanfas evangelisticas - Actividades de tropas (Rayitos de Sol, Nifias
- Grupos musicales Guardias, Aventureros)
- Entrenamiento para el desarrollo de liderazgo - Brigadas de cantores
- Programas de consejeria
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“LOS CUERPOS”

FUNDAMENTOS MISIONEROS DEL CUERPO

LOS VALORES - ) ADULTOS
DE NUESTRA NOI_[\BS ADO%S_?%NTES ;]\([))\SELI%SS ADULTOS | MAYORES
MISION 60+

SANTIDAD . o

l Reunion de oracion

La Hora Feliz Campanas Puerta a Puerta

Sembrando Esperanza Grupos Pequenos
EVANGELISMO
Centros de aprendizaje para después de clases

R 1yitos de Sol ll_ Nif s Guardias

(Cue rpos de Aventurercs
—— — — —————
i:sciiela Domir ical

N\ | Eet dio Bibli~

SOLDADOS Cadetes Locales Grupo de Formacion Espiritual

Banda juvenil Banda de adultos

Brigada de Brigada de Cantores (Adultos)
Cantores

Albergues del Cuerpo
B psTicns
o R de AA/NA
DEL EJERCITO PSS LG

Asistencia Urgente
Ministerios de Atencion Comunitaria

LIDERAZGO

Club de Caballeros
Jévenes Soldados Cadetes Locales

MAYORDOMIA

Nombre del Cuerpo:

Fecha de preparacion por el Consejo del Cuerpo:

- Fechade revision por el oficial: ) , | e
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